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CARTA DEL PRESIDENTE     
 

 

El equipo del Consejo de Gobierno del Círculo de 

Empresarios de Cartuja 93, que tengo la 

satisfacción de presidir, fue ratificado en las 

Asambleas Generales del Círculo de marzo y julio 

de 2009.  

 

En su sesión extraordinaria de julio de 2009 la 

Asamblea aprobó una propuesta de modificación 

estatutaria según la cual los representantes de los 

asociados ordinarios institucionales y fundadores 

Cartuja 93, S.A. y Confederación de Empresarios 

de Andalucía , pasan a tener la consideración de 

miembros permanentes en el Consejo de Gobierno, 

con lo que en el futuro no estarán afectados por el 

plazo de duración de cargo s ni por el proceso 

estatutario de renovación bianual de la mitad del 

Consejo. Así mismo se ap robó el incremento a 

trece el número de miembros del Consejo.  

 

La composición actual del Consejo de Gobierno que presido es la siguiente:  

 

 Vicepresidentes: José González Jiménez y Fernando Franco Fernández.  

 

 Tesorero: Jesús Nebrera García.  

 

 Vocales: Aranc ha Manzanares Abásolo, Beltrán Calvo Borrego, Javier 

Gonzalo Ybarra, José Mª Barquín Cortés, José Mª Pérez Tocornal, Rosa 

Santos Alarcón, Vicente Moncholí Cebrián.  

 

 Vocales permanentes: representante de Cartuja 93, S.A., Isaías Pérez 

Saldaña, y representan te de la Confederación de Empresarios de Andalucía, 

Antonio Carrillo Alcalá.  

 

 Secretario: Álvaro Suan Mejías.  

 

El equipo de Gobierno lo completa Manuel Pérez Ortiz como Director General de la 

Asociación.  

 

El Círculo ha venido desarrollando desde su inicio una serie de actividades 

encaminadas a  cumplir con los fines y objetivos recogidos en sus Estatutos. Entre 

estas actividades podemos destacar la firma de convenios de colaboración, la 

participación en foros de opinión, celebración de eventos con temas de a ctualidad, 

encuentros que favorecen el conocimiento mutuo de los asociados, aporte 

de sugerencias de mejora en lo que afecta a la ubicación y funcionamiento de las 

empresas en el P.C.T. Cartuja 93, etc.  

 

Hemos querido aprovechar el comienzo de un nuevo Con sejo de Gobierno para 

pedir a los asociados su opinión sobre las actuaciones a desarrollar. A tal fin les 

enviamos una encuesta en la que debían valorar su interés en una serie de 

propuestas de actividades, al tiempo que se les pedía que incluyeran nuevas 

propuestas que fueran de su interés.  
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De las respuestas recibidas, que lamentablemente no alcanzaron el número de 

empresas deseado, se concluye que los asuntos que más interesan a los asociados 

son:  

1.  Recoger, representar, y ser portavoz ante los estamentos oportunos y ante 

la opinión pública de los asuntos empresariales de interés general para todos 

los asociados que estén relacionados con la mejora de las condiciones de su 

ubicación en el P.C.T  Cartuja.  

2.  Negociar acuerdos de colaboración con enti dades públicas y privadas para 

obtener medios de financiación para el desarrollo de los objetivos y 

actividades del Círculo.  

3.  Mantener y fortalecer las relaciones institucionales.  

4.  Potenciar la comunicación del Círculo tanto interna como externa.  

5.  Incrementar  el nº de empresas que integran el Círculo.  

 

A lo largo de estos meses hemos intentando atender a estos asuntos con mayor o 

menor dedicación y acierto, teniendo en cuenta las limitaciones de los recursos del 

propio Círculo. Pasamos a comentar cada uno de e llos.  

 

Con relación al punto 1, realizamos, con la colaboración de Cartuja 93, S.A., las 

gestiones ante el Ayuntamiento de Sevilla para conseguir la correcta aplicación de 

la tasa de basuras, asunto de interés general para todas las empresas del PC.T. 

Car tuja 93.  

 

Así mismo, y en lo que se refiere a la movilidad en el Parque, uno de los asuntos de 

mayor interés general, hemos constituido un equipo de trabajo que ha elaborado 

un informe técnico, que incluye diagnóstico de la situación actual y propuestas de  

mejoras a corto, medio y largo plazo, sobre accesos, movilidad y aparcamientos. , 

Hemos presentado este informe, junto con la Presidencia de Cartuja 93, S.A., en 

reuniones mantenidas con el Alcalde de Sevilla y con el Concejal de Movilidad del 

Ayuntamient o, ofreciéndoles nuestra total colaboración. Seguimos en contacto con 

el equipo técnico de esta Concejalía para conocer y opinar sobre las medidas de 

mejora que el Ayuntamiento vaya planificando.  

 

Adicionalmente seguimos realizando contactos con otros órga nos de la 

Administración para hacerles llegar nuestras opiniones y propuestas y al mismo 

tiempo recabar información sobre sus planes sobre la mejora de la movilidad en el 

Parque.  

 

Con relación al punto 2, estamos manteniendo conversaciones con la Consejerí a de 

Innovación, Ciencia y Empresa y Cartuja 93, S.A. para la firma de un convenio que 

permita establecer los ámbitos de colaboración y actuación para la puesta en 

marcha entre las empresas del Parque de programas y actividades relacionadas 

con:  

1.  Impulsar u na cultura de cooperación, tanto  entre empresas, como entre 

éstas y los Centros públicos y privados de investigación y los Centros 

Tecnológicos y  potenciar la elaboración y desarrollo de Proyectos de 

Innovación en colaboración.  

2.  Crear un foro de opinión p ara intercambiar experiencias e inquietudes, 

debatir problemas relacionados con la mejora continua y la adecuada 

gestión empresarial. En particular se fomentará la presentación de 

experiencias en  materia de internacionalización, apertura de nuevas líneas 

de negocio, etc.  
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Estos contactos nos están permitiendo fortalecer las relaciones institucionales, en 

particular con las Administraciones Públicas locales y regionales.  

 

Estamos potenciando la creación de grupos de trabajo entre empresas del Círcul o 

para colaborar y abordar de forma conjunta proyectos de cooperación empresarial 

que son de interés, para los propios negocios de las empresas interesadas o para el 

P.C.T. Cartuja 93 en su conjunto.  

  

Es evidente la necesidad de p otenciar e incrementar l a comunicación, interna y 

externa, de forma continuada. En ello estamos, aunque lo cierto es que nunca se 

hará lo suficiente.  

 

Pedimos a los asociados que nos acompañen con su presencia en los almuerzos -

coloquios, desayuno de trabajo y otras actividades p úblicas de información y de 

comunicación que venimos realizando. Así mismo les pedimos sugerencias sobre 

personas y/o temas que puedan ser de interés para estas actividades.  

 

Animamos a todos los asociados a que utilicen los recursos del Círculo cuando cre an 

que pueden serles de ayuda en el desarrollo de su actividad empresarial. En 

concreto les  ofrecemos y pedimos que utilicen nuestra página web, 

www.circuloempresarioscartuja.com  para difundir las noticias relevantes y de 

interés de sus empresas enviando para ello dichas noticias a la Dirección del 

Círculo, en el momento en que se produzcan.  

 

Aunque corresponda a este año 2010 por ser un hecho mas reciente, está nuestra 

iniciativa a unirnos en la ay uda a Haití, lo que nos llevó a transmitir a los asociados 

esta inquietud facilitándoles un nº. de cuenta de UNICEF para canalizar posibles 

ingresos.  

 

Finalmente comentar que, a pesar del esfuerzo del equipo del Consejo de Gobierno, 

no hemos conseguido inc rementar el número de asociados.  En este sentido, 

pedimos de todos los asociados su ayuda para conseguir acercar al Círculo a 

empresas instaladas en el Parque que aún no son socios del Círculo.  

  

Quiero terminar agradeciendo a los asociados su presencia y  colaboración en las 

actividades del Círculo; al equipo de Gobierno por su dedicación y esfuerzo; a los 

patrocinadores de nuestras actividades y a Cartuja 93, S.A. por su apoyo y a todas 

las personas, empresas e instituciones que nos han ayudado a lo largo  del año.  

Muchas gracias a todos.  

 

 

 

Jesús Macías Castellano  

Presidente  

 

 

http://www.circuloempresarioscartuja.com/


6 
 

 
 
 

 
 
 

CARTA DEL DIRECTOR GENERAL  
 

 
 

Nuevamente tengo la oportunidad de dirigirme a los Asociados con motivo de la 

edición de esta Memoria del 2009, año en el que se ha producido e l relevo del 

Presidente del Círculo, D. José González, Director General de  INERCO, por D. Jesús 

Macías Director General de SADIEL, después de seis años al frente de nuestra 

Asociación. Además se ha ampliado en dos el número de vocales en el Consejo de 

Gobierno al haberse constituido la CEA y CARTUJA 93 en miembros permanentes 

del mismo.  

 

 

Por otra parte, es sobradamente conocido por todos que el 2009 ha sido un pésimo 

año para la economía en general, empresas y sociedad, con una evolución muy 

negativa de t odos los indicadores económicos y de empleo, sobre lo que no es 

necesario insistir, pero aún así nuestro Círculo ha tenido el apoyo y aliento del 

conjunto de empresas que conforman nuestra Asociación y que con su continuidad  

han contribuido a generar las actividades y resultados que comentamos en esta 

Memoria.  

 

 

Iniciábamos el 2009 con unas existencias mínimas que nos hacían temer el pago de 

nuestras obligaciones más inmediatas, y que afortunadamente se salvó gracias a la 

respuesta enormemente positiva y r ápida de algunas asociadas (CAJASOL,  AYESA, 

ONCE,  I.A.T,  ENDESA, CEA) que nos permitió cambiar radicalmente la situación en 

muy corto plazo, lo que unido al patrocinio de nuestras actividades nos ha llevado a 

finalizar el año con un excedente de gestión  suficiente para afrontar el inicio del 

2010 positivamente.  

 

 

Respecto a la ejecución del Presupuesto del Ejercicio 2009 podemos estar 

satisfechos al haberse cumplido en un 109,75% el capítulo de ingresos y en un 

96,70% el de gastos, habiéndose llevado a l a práctica la política ya anunciada en la 

Junta General del 2009 de reducción del gasto y mantenimiento de la misma cuota 

a los asociados desde el año 2003, sin que por ello se haya visto afectado el 

desarrollo de nuestra Gestión. Al contrario, se ha poten ciado, y el Círculo ha 

promovido y ha estado presente en más eventos, asambleas y actividades que en 

años anteriores.  

 

Hemos conseguido recuperar prácticamente la totalidad de cuotas que teníamos 

pendientes en el 2008, duplicando el ingreso presupuestario  por este concepto ya 

que  no fuimos muy optimistas por la situación económica que atravesamos, pero 

las asociadas demostraron con su esfuerzo un gran espíritu de colaboración que 

agradecemos. Esto unido a la colaboración de las empresas reseñadas en párra fos 

anteriores, justifica el resultado positivo de nuestros ingresos.  
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En la Junta General del 2009 nos planteamos trasladar la sede del Círculo con el fin 

de ahorrar los costes de arrendamiento, ofreci éndo nos  su sede la EOI para una 

ubicaci ón temporal, a la que quedamos muy agradecidos,  si bien al final se decidió 

mantener la permanencia actual dadas las posibilidades que pueden presentarse si 

se lleva a cabo la firma del Convenio de colaboración a tres bandas entre la 

Consejería de Innovaci ón, Ciencia y Empresa, Cartuja 93 S.A. y nuestro Círculo de 

Empresarios, que estamos trabajando.  

 

 

La reducción en el gasto se ha conseguido en los capítulos de  celebración de 

Actividades y Eventos, sin que por ello éstos se hayan visto afectados, y ya co n 

muy poco peso por su volumen: material de oficina, gastos bancarios y tasa de 

basura.  

 

Se han producido ocho bajas de empresas, compensándose cinco con las nuevas 

asociaciones de Chemtrol Española, Cartuja Visión, Aertec, Applus y Sociedad 

Andaluza de V alorización de la Biomasa, a las que damos la bienvenida deseándoles 

una perfecta integración y sintonía.  

 

 

No quisiera finalizar sin agradecer a todos los asociados y al Consejo de Gobierno 

su confianza y empeño por el logro de estar siempre en condicion es de dar la mejor 

de las respuestas, y muy especialmente a los Presidentes saliente y entrante, Pepe 

González y Jesús Macías, por el apoyo y confianza en mi gestión, lo que nos ayuda 

y permite poder presentar resultados satisfactorios.  

 

 

 

 

 

Manuel Pérez O rtiz  

Director General  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



8 
 

 

 

 

 

 

 

LOGROS MÁS RELEVANTES EN EL 2009  
 

 

Este apartado presenta aquellos objetivos que se marcaron y que se han 

conseguido total o parcialmente a lo largo del 2009.  

 

Son temas que refuerzan la eficiencia de la Ge stión, lograda a través de una mayor 

implicación y dedicación de los Órganos de Gobierno del Círculo de Empresarios del 

Parque Científico y Tecnológico de Cartuja 93 y de los asociados en general.  

 

 

GESTIÓN:  
 

-Mantenimiento del número de empresas asociadas  compensando con nuevas altas 

las bajas originadas por diversos motivos (economía,  cambio de ubicación fuera del   

P.C.T, etc).  

 

-Tener un contacto directo y próximo con los asociados.  

 

-Cumplir el presupuesto restrictivo aprobado para el Ejercicio, sin det rimento de las 

actividades.  

 

-Difundir las actividades, éxitos, premios y nuevos desarrollos e innovaciones de las 

empresas asociadas, así como publicaciones y artículos que los asociados hayan 

querido divulgar.  

 

-Potenciación de las relaciones empresarial es celebrando encuentros y contactos 

entre entidades.  

 

-Mayor presencia del Círculo en eventos importantes, foros empresariales e 

institucionales, asociaciones e instituciones autonómicas y locales.  

 

-Canalización de inquietudes colectivas de las empresas del P.C.T. y en especial de 

nuestras asociadas.  

  

-Participación activa en la toma de decisiones administrativas que afectan al 

empresariado del Parque Científico y Tecnológico de Cartuja.  

 

-Línea de comunicación directa con autoridades locales a fin de co laborar en 

soluciones atractivas para el Parque y las Empresas, conjuntamente con Cartuja 93.  

 

-Colaboración de entidades e instituciones para llevar a término eventos que no 

graven el presupuesto.  

 

-Celebración de jornada técnica de interés general para t odos los asociados.  

 

-Búsqueda de Asociaciones similares al Círculo para intercambiar experiencias y 

hacer puesta en común.  

 

-Firma de acuerdos con instituciones y asociaciones.  

 

-Renovación y potenciación de la página web del Círculo.  
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QUIENES  SOMOS  
 

 
El Círculo de Empresarios de Cartuja 93 es una asociación sin ánimo de lucro que  

nació en el año 2001 gracias a la iniciativa de algunos empresarios y directivos de 

empresas ubicadas en el recinto del Parque Científico y Tecnológico de la Isla de  la 

Cartuja en Sevilla con el fin de mejorar la competitividad empresarial, 

contribuyendo así al desarrollo económico y social de Sevilla y Andalucía, siendo su 

actividad y pronunciamientos totalmente apolíticos y sin ánimo de lucro en su 

gestión.  

 

Es misi ón del Círculo promover la cooperación empresarial y generar sinergias 

como factor clave de la competitividad de nuestras empresas  favoreciendo la 

colaboración mutua mediante el fomento de la relación y conocimiento entre los 

asociados, intercambiando inf ormación y experiencias, siendo a la vez portavoz y 

canalizador de las inquietudes colectivas ante las autoridades locales e instituciones 

en aquéllos asuntos que afectan a nuestras empresas por su ubicación en el P.C.T. 

de la Isla de la Cartuja en defensa  de los intereses de los miembros de la 

Asociación.  

 

Al Círculo solo pueden pertenecer las empresas ubicadas físicamente en el recinto 

del P.C.T. o bien aquellas  que no lo estén pero que ya eran asociadas.  

 

Los Órganos de Gobierno del Círculo son la Asamb lea General constituida por todos 

los asociados, el Consejo de Gobierno formado por un Presidente, dos Vice -

Presidentes  y doce  vocales, uno de ellos con funciones de Tesorero, un Secretario 

General , y un Director General.   

 

En este noveno año de vida del Círculo contamos con 88 empresas asociadas, de 

las más de trescientas que están instaladas en Parque, por lo que teniendo en 

cuenta que muchas de ellas pertenecen al mismo grupo u organismo, podríamos 

considerarlo satisfactorio, si bien deseamos que el res to se integre dado que ello 

daría más potencial y protagonismo para la defensa y consecución de  los intereses 

que nos son comunes a todos.  
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ESTRUCTURA  DE GOBIERNO  
 

 

 

                                                             

                                                            PRESIDENTE  
 

                                                              D. Jesús Macías Castellano  
               

                                                              Director Gerente de Sadiel  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                             

                                                               VICEPRESIDENTE 1º  
 

                                                              D. José González Jiménez  
               

                                                              Director General de INERCO  

 

 

 

 

 

 

 

 

   

                                                                                       

                                                                                       VICEPRESIDENTE  2º  
  

                                                          D. Fernando Franco Fernández  
 

                                                                                    Presidente de Tecnológica,       

                                                                    Ingeniería, Calidad y Ensayos  
 

 

 

 

 


